
 
 

追加議案第５号 

 

令和４年度高根沢町介護保険特別会計補正予算議決について 

 

令和４年度高根沢町介護保険特別会計補正予算を地方自治法（昭和２

２年法律第６７号）第２１８条第１項の規定により、別冊のとおり提出

する。 

 

令和４年１２月８日 

 

高 根 沢 町 長  加 藤 公 博    

 

 

追加議案第5号 - 1



高根沢町介護保険特別会計補正予算書（第３号）（案）

令 和 ４ 年 度
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令和４年度 高根沢町介護保険特別会計補正予算（第３号） 

 

 

   令和４年度高根沢町の介護保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

 

   （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 681 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 2,402,333 千円とする。 

  ２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」によ

る。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和４年１２月８日提出 

 

高根沢町長 加 藤 公 博 
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款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

繰 入 金7 375,157 681 375,838

一 般 会 計 繰 入 金1 351,314 681 351,995

2,402,333歳              入              合              計 2,401,652 681
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補  正  額 計款

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 125,689 681 126,370

総 務 管 理 費 1 105,192 681 105,873

2,402,333歳              出              合              計 2,401,652 681
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予　算　に　関　す　る　説　明　書

6



款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

7 繰 入 金 681 375,838375,157

歳     入     合     計 2,401,652 681 2,402,333
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地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

1 681 126,370125,689 681総 務 費

歳     出     合     計 2,401,652 681 2,402,333 681
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２　歳　入

（単位：千円）一般会計繰入金1繰入金（款） 7 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

681職員給与費等繰入1681その他一般会計繰4 64,44463,763 681職員給与費等繰入金

金入金

351,995681351,314計
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３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 105,192 681 105,873 681 3職員手当等 604 ◎職員給与費 681

費 　　職員手当等 604

4共 済 費 77 　　共済費 77

計 105,192 681 105,873 681
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1  一般職

　　（１）総　　括

(千円） (千円） 職員手当(千円） 　　(千円）

( )内は、再任用短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員の人数で外数です。
児童手当は予算上の性質が人件費と異なるため、給与費明細書に記載しません。

職 員 手 当

退 職 手 当の 内 訳 管理職員特別勤務手当

1,426

住 居 手 当

( 千 円 ）

2,170

1,641

529

1,426

1,437

75

2,613

2,613

( 千 円 ）

179

179

1,512

( 千 円 ）

通 勤 手 当 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 時 間 外 勤 務 手 当

( 千 円 ） ( 千 円 ） ( 千 円 ） ( 千 円 ）

補 正 後

補 正 前

比 較

( 千 円 ）

( 千 円 ）
区 分

補 正 後

補 正 前

比 較

3

3

区 分

( 2 )

職 員 数

　(人）
区 分

補 正 後

補 正 前

比 較

( 2 )

(     )

共済費　　(千円） 合　計　　（千円） 備 考
計給 料報 酬

　　　　　　　　　　　給　　　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　　　費

604

24,182

23,501

681

7,296

2,250

2,250

604

3,034

2,957

77

21,148

20,544

　　　　　　　　　　　補　　　正　　　予　　　算　　　給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

扶 養 手 当

10,998

10,998

7,900
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　　ア　会計年度任用職員以外の職員

(千円） 職員手当(千円） 　　(千円）

　　(　）　）

　　(　）　）

　　(　）　）

( )内は、再任用短時間勤務職員の人数で外数です。

補 正 後 8,652 6,873 15,525

区 分
職 員 数

共済費　　(千円） 合　計　　（千円）

18,559
2

　(人） 給 料

8,652 6,269 14,921 2,957 17,878

計

区 分
扶 養 手 当 通 勤 手 当 管 理 職 手 当

( 千 円 ）

3,034

2

比 較 604 604 77

補 正 前

2,076

期 末 手 当

681

( 千 円 ） ( 千 円 ） ( 千 円 ） ( 千 円 ）

時 間 外 勤 務 手 当勤 勉 手 当

1,704 1,437

( 千 円 ）

補 正 後 155 1,704 1,512

1,547

職 員 手 当 比 較

補 正 前 155

の 内 訳
区 分

管理職員特別勤務手当 住 居 手 当 退 職 手 当

( 千 円 ） ( 千 円 ）

75 529

補 正 後 1,426

補 正 前 1,426

比 較

　給　　　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　　　費
備               考

( 千 円 ）
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（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額 （ 千 円 ）

給 料 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

普 通 昇 給 に 伴 う 増 加 分

昇給期間短縮に伴う増加分

そ の 他 の 増 減 分

職 員 手 当 604 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 75

そ の 他 の 増 減 分 529

(３）　給料及び職員手当の状況
　　ア　職員1人当たりの給与

一 般 行 政 職

平均給料月額(円） 360,000

令和４年11月１日現在 平均給与月額(円） 468,330

平 均 年 齢 49歳1月

平均給料月額(円） 355,300

令和３年11月１日現在 平均給与月額(円） 432,987

平 均 年 齢 48歳1月

時間外勤務手当の増

技 能 労 務 職

勤勉手当の増

　　区　　　　　　　　　　　　　　　　　　　分

増　減　事　由　別　内　訳　　　　　　　　（千円） 説 明 備 考
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(2.3)

4.4

(2.25)

4.3

(2.3)

4.4
国 の 制 度

(1.125) (1.175)
有

2.15 2.25

補 正 前
(1.125) (1.125)

有
2.15 2.15

補 正 後
(1.125) (1.175)

有
2.15 2.25

　　イ　　期末手当　・　勤勉手当

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計

（ 月 分 ）
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

　備　　　　　　　　　　　　考
6 月 （ 月 分 ） 12 月 ( 月 分 ）

14


